PEMERINTAH KOTA SERANG
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

J1. Jendral Sudirman No. 5 (Pemkot Lama) Ciceri,Serang - Banten
Telp./ Fax 0254. 824 30 12,

KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
KOTA SERANG
NOMOR :560/67 /DTKT/11/TAHUN 2022

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KOTA SERANG TAHUN 2022

KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KOTA SERANG,
Menimbang : a. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3
dan Pasal 4 Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor:
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) Instansi
Pemerintah;

b. Bahwa penetapan Indikator Kinerja Utama
sebagaimana dimaksud pada pertimbangan huruf
a, perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan
Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kota
Serang;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4287);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan  Negara  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia  Tahun 2004 Nomor
126,Tambahan Lembaran  Negara Republik
Indonesia Nomor 4438),

5. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang
Pembentukan Kota Serang di Provinsi Banten
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 98, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4748);
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun

_ 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 46 14);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instasi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 09/M.PAN/05/2007 Tentang
Pedoman Umum Penyusunan Indikator Kinerja
Utama di lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 20/M.PAN/11/2007 Tentang
Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama di
lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 1 Tahun
2016 Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Nomor 8 Tahun 2014 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Serang Tahun 2014-2018 (Lembaran Daerah Kota
Serang Tahun 2016 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kota Serang (Lembaran Daerah
Kota Serang Tahun 2016 Nomor 7);

Peraturan Walikota Serang Nomor 11 Tahun 2021
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja atas Perubahan
Peraturan Walikota Serang Nomor 29 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, dan
Tata Kerja Perangkat Daerah Kota Serang (Berita
Daerah Kota Serang Tahun 2021 Nomor 76);
Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang Nomor :560/64
DTKT/RENSTRA/VI/2021 Tentang Perubahan
Rencana Strategis Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang;
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MEMUTUSKAN
Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang tentang Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kota Serang.

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam
Lampiran surat keputusan ini merupakan acuan
kinerja yang digunakan oleh Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang, untuk menetapkan rencana
kinerja tahunan, menyampaikan Rencana Kinerja dan
Anggaran, menyusun dokumen Penetapan Kinerja,
menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja serta
melakukan Evaluasi Pencapaian Kinerja sesuai dengan
dokumen Rencana Strategis Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang.

Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU, disusun dengan mengacu kepada

Indikator Kinerja Strategis Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Serang.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam Keputusan ini maka akan diadakan
perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Serang

Pada Tanggal, Februari 2022

Kepala Dinas
Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kota Serang

Dr. H. IKBAL, S.Bd, M.Kes
Pembina Muda/IV.b
NIP. 19680304 199003 1 005
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